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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO DE GOIAS 0
ESTADO DE GOIAS w182

conformidade com as Leis Federal n° 10.520/2002 e a 8.666/1993.

026/2018, por estar de acordo com a legislagao em vigor, as empresas licitantes vencedoras dos seguintes objetos:

TERMO DE HOMOLOGAGAO
O Prefeito Municipal de ALTO PARAISO DE GOIAS - GO, no uso de suas atribuigdes legais e de

RESOLVE:
| - HOMOLOGAR o Processo Licitatorio n® 045/2018, na modalidade PREGAQ PRESENCIAL n°

Item

ANDRE HENRIQUE VOGT PARIZ

Unidade | Descricao | Valor |

1

Item

SERVICO Assistente Social para compor a Equipe Volante, na busca ativa de familias em 24.000,000
situacao de vulnerabilidade e risco social, em areas distante do municipio, para
inclusao no PAIF (Protegdo e Atendimento Integral a Familia), elaboragao de
diagnastico Socio territorial, implementagao da vigilancia socioassistencial e
elaboragao de Plano Municipal de Assisténcia Social. O Profissional deve ter
experiéncia de trabalho em CRAS, na area social no municipio com conhecimento
sobre a politica do SUAS e sobre PAIF (Servigos de Protegao e Atendimento
Integral a Familia)

ANGELA DA CONCEICAQ MATTOS AZEVEDO
Unidade | Descricao | Valor |

l

3

Item

|

SERVICO Prestagao de servigos voltados para adolescentes e jovens gravidas, oferecendo 20.400,000
cursos e oficinas com objetivo de promover o envolvimento, socializacao,
melhoria da autoestima, geragéo de renda, planejamento familiar, cuidado com o
bebé. As jovens também participam de passeios e ensaios fotograficos, criando
ambientes e espagos que permitam a contemplagao, conexao, escuta e
sentimento de si mesmo, para que brotem as escolhas conscientes, no intuito de
acolher, nutrir respeitar e promover harmonia e paz. O profissional deve ter
nogdes sobre direitos humanos e sociais, sensibilidade para as questoes sociais,
conhecimento da realidade do territdrio e boa capacidade relacional e de
comunicagao familiar.

ELIANE GITAHY GUIMARAES
Unidade | Descri¢ao | Valor |

Item

I

SERVICO Psicologa para compor equipe do CRAS Novo Horizonte. na busca ativa de 24.000,000
familia em situagdo de vulnerabilidade e risco social, dentro do municipio, para
inclusao no PAIF (Protecao e Atendimento integral da Familia). O profissional
deve ter experiencia de trabalho em CRAS, na area social com conhecimento
sobre a Politica do SUAS e sobre PAIF (Servigos de Protegao e Atendimento
Integral & Familia). Devera atuar na elaboragao do diagnostico socio territorial e
na implantagao da vigilancia socioassistenciais.

JENIFFER VANDA VIANA LOBEMWEIN 04860463625
Unidade | Descrigdo | Valor |

|

Item

I

SERVICO Profissional de nivel superior de Ciéncias Sociais, Sociologia, Psicologia e areas 27.600.000
afins, para executar servigo de Coordenagao do CRAS Novo Horizonte, para
prestar servigos de acolhimento na area de abrangéncia. coordenar o processo de
articulagdo cotidiano com as demais politicas publicas e os érgaos de defesa de
direitos, recorrendo ao apoio do 6rgao gestor de Assisténcia Social sempre que
necessario, definir com equipe a dinamica e os processos de trabalhos a serem
desenvolvidos, disculir com a equipe técnica a adogao de estrategia e ferramenta
tedrico-metodologicas que possam qualificar o trabatho no CRAS. O profissional
teve ter experiéncia de trabalho em CRAS, na area social no municipio com
conhecimento sobre a politica do SUAS e sobre o PAIF (Servigo de Protegao e
Atendimento Integral 4 Familia).

MARIANGELA GONCALVES
Unidade | Descrigao | Valor
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S ESTADO DE GOIAS

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal de ALTO PARAISO DE GOIAS - GO, no uso de suas atribuigdes legais e de
conformidade com as Leis Federal n® 10.520/2002 e a 8.666/1993.

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o Processo Licitatério n® 045/2018, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n°
026/2018, por estar de acordo com a legislacao em vigor, as empresas licitantes vencedoras dos seguintes objetos:

2 SERVICO Assistente Social para compor equipe do CRAS Novo Horizonte, na busca ativa 24.000.000
de familia em situagao de vulnerabilidade e risco social dentro do Municipio, para
inclus@o no PAIF (Protegéo e Atendimento Integral da Familia). O profissional
deve ter experiencia de trabalho em CRAS, na area social com conhecimento
sobre a Politica do SUAS e sobre PAIF (Servigos de Protecao e Atendimento
Integral a Familia). Devera atuar na elaboracéo do diagnostico socio territorial e
na implantagao da vigilancia socioassistenciais

SUELLEN VIANA LOBEMWEIN 06156611657

item | Unidade | Descrigao | Valor |

5 SERVICO Profissional para executar servico de Orientadora Social no Centro de 18.000.000
Convivéncia da Crianga e do Adolescente — CCCA. Para prestar servigos de
acolhimento na area de abrangéncia. orientar o processo de articulagao cotidiano
com as demais politicas publicas e os orgao de defesa de direitos recorrendo ao
apoio do orgdo gestor de Assistencia Social sempre que necessario, definir com a
equipe a dinamica e os processos de trabalhos a serem desenvolvidos, discutir
com a equipe técnica a adogao de estrategia e ferramenta tedrico-metodologicas
gue possam qualificar o trabalho CCCA. O profissional deve ter conhecimentos e
habilidades para desenvolver o frabalho proposto para o SVFV, junto ao publico
de todas as faixas etaria; nocoes sobre direitos humanos e socioassistenciais,
conhecimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como do Estatuto
da Juventude e do Estatuto do Idoso; conhecimento da realidade do territorio; boa
capacidade relacional e de comunicagao com 0s usuarios de todos os ciclos de
vida e sua familia: capacidade de trabalho em equipe; entre outros.

Por serem estas propostas vantajosas para a Administracao Municipal.
Registre-se. Publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de ALTO PARAISO DE GOIAS - GO, 17/12/2018.
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