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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recursos

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fungio de Enfermeiro — Assistente Hospitalar, Edmara Pdmela Martins da Cunha.
inscricdo n° 81. decidiu por seu indeferimento, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021, a candidata foi desclassificada em razido do descumprimento da alinea “k™ do item
3.5 do edital, a seguir descrito:
3.5 — No ato da inscri¢do o candidato devera:

k) Documentos de comprovagdo dos requisitos basicos, dos titulos e experiéncia, de
acordo com os requisitos da fungdo pleiteada.

Diante deste fato, alega a candidata que, possui registro no orgéo fiscalizador de
sua categoria profissional (COREN-GO), e que tal documento foi entregue no momento de
sua inscri¢do, afirma que consta no comprovante de inscricio que foram entregues
comprovantes de escolaridade e formagdo e anexou copia de seu comprovante de inscrigdo e
copia do termo de registro na profissio.

E o relatorio. Decidimos.

A principio. cumpre mencionar que da analise dos documentos apresentados pela
candidata no momento da inscri¢do. os quis foram lacrados no envelope. ndo consta nenhum
documento capaz de comprovar que a mesma possuia inscrigdo no 6rgéo fiscalizador de sua
categoria profissional (COREN), em relagdo ao comprovante de inscri¢do apresentado pela
candidata, verifica-se que o mesmo somente certifica de que a candidata apresentou
comprovante de escolaridade e formag@o. O comprovante de escolaridade e formacao € a sua
declaracdio de conclusio de curso de bacharelado em enfermagem. documento que. de fato.
consta no rol de documentos apresentados pela candidata. Contudo, o referido comprovante
nio demonstra a entrega de registro profissional junto ao COREN no momento da inscrigao.

Pois bem, o item 2.2 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021.
informa que o Anexo II do referido edital, define as atribuig¢des e requisitos necessarios para
exercicio das fungdes ofertadas, e, verifica-se que a fung@o pretendida pela candidata, qual
seja. Enfermeiro — Assistente Hospitalar, tem como requisitos para exercicio da fungdo: idade
minima de 18 anos; nivel superior em enfermagem; registro profissional no respectivo orgéo
competente e aprovagdo em processo seletivo simplificado.

Insta salientar que, o item 3.5, alinea “k™ do Edital, delimita que, no ato da
inscricdo. o candidato devera apresentar os documentos de comprovagdo de requisitos
basicos. dos titulos e experiéncia, dessa forma, a candidata em questdo deveria ter
apresentado, no momento da inscrigdo, documento que comprovasse seu registro profissional
no respectivo 6rgdo competente, mas somente o fez no periodo de recurso. sendo impossivel
que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado analise documentagdo nova
que ndo foi apresentada no momento de inscrigdo, sob pena de ferir o principio da isonomia

de tratamento entre os candidatos. ja que todos foram analisados da mesma forma.
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Assim a ndo comprovacdo de que a candidata possuia registro no orgdo
fiscalizador de sua profissdo no momento da inscrigdo, ensejou no descumprimento do item
3.5, alinea “k”. do Edital n° 001/2021.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscri¢do (Anexo III do Edital) a
candidata declara que estd ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comisséo
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora frisa que a avaliagdo da documentag@o dos
candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administra¢do publica, e que estabelecer critério diferenciado de
analise, permitindo a verificagdo e aceitagdo de nova documentagdo, que ndo foi entregue no
momento adequado (inscrigo), de um candidato em especifico, feriria o principio da
igualdade, entre os candidatos.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento. ante ao
ndo cumprimento do item 3.5, alinea “k”. do Edital, pela falta de apresentagio de documento
comprobatério de registro profissional no 6rgo fiscalizador da profissdo, nos moldes exigido
pelo Anexo II do Edital.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

A0 dos Santos Rosa
Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissao
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fun¢do de Técnico em Enfermagem, Jéssica Peixoto da Silva, Inscri¢do n® 162,
decidiu por seu indeferimento, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n®
001/2021. a candidata foi classificada para o cadastro reserva da fun¢do de Técnico em
Enfermagem. ficando na 10" posigéo.

Em seu recurso a candidata questiona o item do edital que pontua experiéncia em
qualquer area, e solicita que seja aceito o tempo de experiéncia fora da drea, o qual foi
apresentado na interposi¢éo do recurso.

E o breve relatorio. Decidimos.

Quanto ao questionamento ao item 6.3 do Edital, que trata dos critérios de
pontuagdo. ¢ oportuno esclarecer que, qualquer questionamento sobre as normas contidas no
edital deveriam ser impugnadas em recurso proprio no prazo de 02 (dois) dias contados a
partir da data de publicagdo do Edital, nos termos do item 1.5 do Edital.

Assim, o prazo para impugnar as normas no Edital foi compreendido nos dias
22/07/2021 e 23/07/2021 (Anexo IV, do Edital), sendo que ndo houve nenhum protocolo de
recurso de impugnagfio as normas do Edital nas datas estabelecidas, dessa forma, verifica-se
que se encontra precluso o direito da candidata em questionar as normas do edital.

Todavia. em atendimento aos principios da isonomia, legalidade, moralidade.
impessoalidade e publicidade, cabe tecer alguns comentérios quanto ao item 6.3 do Edital,
questionado no recurso.

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias — TCM/GO ¢ o orgao
responsavel pelo controle externo dos Processos Seletivos Simplificados dos Municipios
Goianos, ¢ dele e jurisdigéio de fiscalizar e orientar quanto a realizagdo dos certames, diante
disto. a orientagdo dada pelo TCM/GO ¢é que a Comissdo Organizadora elenque critérios
objetivos e impessoais para a realiza¢do da selegdo, e foi exatamente o que foi feito no
presente Processo Seletivo Simplificado.

A tnica vedagdo do TCM/GO quanto a forma de selegio é que ndo pode haver
critérios que privilegiem servidores ou ex-servidores publicos, isto €, a experiéncia do
candidato no servigo publico ndo pode ter um peso/valor maior. Nos exatos termos das

orienta¢des do TCM/GO:

Dessa forma, o edital de selegio deve prever a pontuagdo para os titulos e
experiéncias profissionais (vedada a exigéncia ou pontuagdo diferenciada para
experiéncia do servi¢o publico), admitindo que todos os candidatos se submetam a
uma avaliagdo impessoal e imparcial.
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Por fim, cumpre mencionar que, cumprindo o prazo estabelecido pelo TCM/GO, o
Edital n® 001/2021 do Processo Seletivo Simplificado foi devidamente protocolado no
Tribunal de Contas. para analise. ¢ ndo houve questionamentos por parte do TCM/GO quanto
a forma de sele¢do definida pela Comissao.

No mais, o edital foi claro e expresso ao mencionar que seria pontuada
experiéncia em qualquer drea ou campo de atuagdo, ora, se a intengdo do edital neste item
fosse pontuar experiéncia apenas dentro da area da satde, estaria escrito exatamente assim no
edital.

Quanto ao pedido para que seja considerado 9 (nove) meses de experiéncia de
servigo prestado na area da promogdo social e 9 (nove) meses de experiéncia com gerente ¢
proprietaria do Mercado Serve Bem, este ndo merece prosperar. pois a documentagdo que
comprova a referida experiéncia ndo foi entregue no momento da inscrigdo. conforme
determina o item 6.15 do Edital.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscri¢do (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissio
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documenta¢do
dos candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragao publica.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento, pois o
direito da candidata em questionar as normas do edital ja se encontra precluso pelo decurso do
prazo (item 1.5 do Edital). e no tocante ao pedido para considerar tempos de experiéncia fora
da area que foram apresentados no recurso, este também ndo merece prosperar, pois 0s
documentos comprobatérios ndo foram entregues no momento da inscri¢do (item 6.15 do
Edital). razdo pela qual ndo podem ser aceitos.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

a0 dos Santos Rosa
Secretario de Administra¢do e Finangas
Presidente da Comissao
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fun¢do de Orientador Social, Stephane Ribeiro Pinheiro, inscri¢do n® 080, decidiu
pelo ndo conhecimento do recurso nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021, a candidata foi classificada para o cadastro reserva da fungdo de Orientado Social,
ficando na 4* posicao.

A candidata interpds recurso solicitando a reanalise da documentagio apresentada,
pois alega ndo ter apresentado experiéncia, e no resultado preliminar consta pontuacdo para
experiéncia. E alega ter apresentado cursos, e no resultado preliminar ndo consta pontuagéo
para cursos.

E o breve relatorio. Decidimos.

De inicio. cumpre destacar que, o item 8.6 do Edital n® 001/2021 estabelece que
ndo serdo aceitos recursos interpostos via e-mail, em seguida, o item 8.7 estabelece que os
recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido no edital ndo serdo conhecidos.
veja:

8.6 — Nio serdio aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste edital,
bem como recursos via postal ou e-mail.

8.7 — Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste edital, ndo
serdo conhecidos.

Desta forma, o recurso aqui analisado enquadra-se na hipotese no item 8.6 do
Edital, pois a candidata apresentou o recurso via e-mail, assim, nos moldes do supracitado
item 8.7. o presente recurso ndo resta conhecido, contudo, como forma de sanar possiveis
dtvidas e. em respeito a todos os principios inerentes & Administragdo Publica, cabe tecer
alguns comentérios quanto as alegagdes da candidata.

Ao verificar a documentacio apresentada pela candidata, foi possivel verificar que
razdo assiste & mesma, pois ndo foram entregues documentos relativos a experiéncia, mas tdo
somente documentos relativos a cursos.

Assim, verifica-se que houve um erro mecanico no momento do langamento da
pontuagdo, pois a pontuagdio obtida pela candidata foi langada na coluna errada, era para ter
sido lancada na coluna de “cursos” e foi langada na coluna de “experiéncia™.

Por oportuno, quando da reandlise da documentagdo, foi possivel verificar que
dois dos cursos presenciais da candidata ndo foram pontuados. Assim, a pontuagdo correta
para os certificados apresentados ¢ de 0,75 pontos para os cursos online, pois foram
apresentados trés certificados nessa categoria, ¢ de 2,5 pontos para cursos presenciais, pois
foram apresentados, além do diploma em nivel superior (item 6.5), quatro certificados nessa
categoria. Os demais certificados de cursos presenciais apresentados pela candidata ndo 1701‘%3&
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pontuados. pois seu contetdo nédo se refere a area da fungdo pleiteada.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscri¢do (Anexo III do Edital) o
candidato declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comisséo
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora frisa que a avaliagdo da documentacio dos
candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
nio conhece do recurso, nos moldes do item 8.7 do Edital, em razdo do item 8.6 do Edital.
por ter sido interposto pela via inadequada, todavia, ex officio, considerando o0s erros
encontrados no langamento da pontuagdo da candidata, faz-se necessaria retificagdo. com a
finalidade de se manter a lisura no presente Processo Seletivo Simplificado.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

dao dos Santos Rosa
Secretario de Administragdo e Financas
Presidente da Comissdo
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Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021

Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo Decreto n°.
1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela candidata a fungao de
Secretario Escolar, Valquiria Alves Cruvinel, Inscrigdo n° 116, decidiu por seu indeferimento nos
seguintes termos:

Alega a candidata que a Declaragdo de Servigo apresentada por ela contém equivocos e
junta documentos a fim de demonstrar os erros constantes no documento, ademais, solicita que seu
tempo de experiéncia seja integralmente contado como experiéncia na exata fungéo pretendida.

E o relatério. Decidimos.

A principio, cumpre mencionar que eventuais equivocos constantes nos documentos
declaratérios, como a declaracdo de servico, deveriam ter sido observados pela candidata antes da
entrega da documentagdo, para que pudessem ser corrigidos antes da inscri¢do e do fechamento do
envelope.

A comissio estd impedida de fazer analise de documentos novos, uma vez que o item
6.15 dispoe expressamente que toda documentagio deveria ter sido entregue no momento da inscrigdo,
assim, a partir do momento que a candidata entregou os documentos e o envelope foi lacrado, a
comissdo so pode analisar os documentos constantes no envelope.

No tocante ao pedido da pontuagdo, nas informagdes constantes nas declaragdes haviam
elementos suficientes que puderam indicar que a experiéncia da candidata era na exata area da fungao
pretendida, assim, todo o periodo de experiéncia foi pontuado neste item.

Dessa forma, foi agregado 0,50 pontos para cada periodo completo de seis meses
ininterruptos no mesmo empregador, e na analise das declaragdes apresentadas foram identificados
trés periodos ininterruptos de seis meses, razdo pela qual a pontuacdo foi de 1.5 pontos. Nao foram
pontuados periodos sem data final e periodos inferiores a seis meses, nos termos dos itens 6.7 ¢ 6.3 do
Edital.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscricao (Anexo III do Edital) a candidata
declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as determinagdes por ele
estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissdo Organizadora.

Além disso. a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagdo dos
candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios constitucionais
inerentes & administragdo publica.

Ante ao exposto. a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado conhece
do recurso. por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento, ante a impossibilidade
de se analisar os novos documentos apresentados nos termos do item 6.15 do Edital, quanto ao
requerimento da pontuagdo, este resta prejudicado, uma vez que a pontuagdo atribuida foi de
experiéncia na exata fungdo pretendida.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.
40 dos Santos Kosa

Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissdo
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fungio de Agente de Servigos de Higiene e Alimentagio, Mirian José Pereira,
Inscrigdo n°® 182, decidiu por seu indeferimento nos seguintes termos:

Alega a candidata que, de acordo com o item 3.5, alinea *¢™ do Edital do Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2021, ndio era necessario apresentar o certificado de conclusdo
de ensino fundamental incompleto, bastando o candidato ser alfabetizado e assinar o
formulario de inscricdo, sendo sua desclassificagdo injustificada por ndo comprovar a
escolaridade de acordo com a fungdo pleiteada. Ao final. a candidata reitera que possui ensino
fundamental incompleto e que ¢ alfabetizada.

E o relatorio. Decidimos.

A principio. cumpre mencionar que conforme informa o item 2.2 do Edital do
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, o Anexo II, do referido edital. define as
atribui¢des e requisitos necessérios para exercicio das fungdes ofertadas. O referido anexo
elenca os requisitos para o exercicio da fung¢do de Agente de Servigcos de Higiene e
Alimentagio da seguinte forma: idade minima de 18 anos: ensino fundamental completo e
aprovagio em processo seletivo simplificado.

Pois bem, o item 3.5, alinea “¢™ do Edital do Processo Seletivo Simplificado n°

001/2021, citado pela candidata, somente permite a dispensa do comprovante de escolatidade

aos candidatos cujas fungdes pleiteadas possuem como requisito ensino fundamental

incompleto, bastando que o candidato seja alfabetizado e assine seu formuldrio de inscrigdo,
veja:

3.5 — No ato da inscri¢do o candidato devera: [...]
¢) Apresentar comprovante de escolaridade e formagdo de acordo com a fungdo
pretendida. Para as funcdes de ensino fundamental incompleto ¢ dispensavel o

comprovante de escolaridade, desde que o candidato seja alfabetizado e assine seu
formulario de inscrigfo. (destacado)

Conforme elucidado acima. a fungdio a qual a candidata concorreu, qual seja.
Agente de Servigos de Higiene e Alimentag@o. possuia como requisito ensino fundamental
completo, devendo. a candidata, ter apresentado o comprovante de escolaridade de acordo
com a fungdo pretendida. o que ndo foi entregue quando de sua inscrigdo, vez que a candidata
somente apresentou documentagdo que comprova que a mesma somente possui ensino

fundamental incompleto. Ademais, no presente recurso analisado, a candidata declara
somente ter ensino fundamental incompleto.

Dessa forma a ndo comprovagdo da escolaridade de acordo com a fungdo
pretendida, qual seja, de ensino fundamental completo, ensejou no descumprimento do item
3.5, alinea “¢” do Edital n° 001/2021,

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscrigdo (Anexo III do Edital) a
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candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissao
Organizadora.

Além disso. a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagao
dos candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento, ante
ao ndo cumprimento do item 3.5, alinea “c” do Edital. pela falta de apresentagdo de
documento comprobatério de escolaridade de ensino fundamental completo, nos moldes do
exigido pelo Anexo II do Edital.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

Secretario de Administra¢do e Finangas
Presidente da Comissdo
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n®. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fun¢do de Técnico em Enfermagem, Cristiane Abadia Martins, Inscrigdo n° 84,
decidiu por seu indeferimento, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021, a candidata foi classificada para o cadastro reserva da fung¢do de Técnico em
Enfermagem, ficando na 8* posi¢éo.

Em seu recurso a candidata informa que ndo sabia que poderia apresentar sua
carteira de trabalho com tempo de experiéncia como cuidador de idoso, e requer a inclusdo do
referido tempo para ser pontuado.

E o breve relatério. Decidimos.

O item 6.3 do edital foi claro e expresso que seria atribuida pontuagdo para
experiéncia em qualquer area de atuagdo, além disso. o item 6.8 alinea “a” do edital admite a
apresenta¢do de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS como documento habil
para comprovacao de tempo de servigo para fins de pontuag¢do como experiéncia.

Todavia, a copia da CTPS ndo foi entregue no momento da inscri¢do, conforme
determina o item 6.15 do Edital. razdo pela qual o periodo constante do referido documento
ndo podera ser pontuado.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscricdo (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissdo
Organizadora.

Além disso, a Comissao Organizadora esclarece que a avaliagao da documentagdo
dos candidatos foi realizada de forma isonomica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragao publica.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso. por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento. pois os
documentos comprobatorios ndo foram entregues no momento da inscrigdo (item 6.15 do
Edital), razdo pela qual ndo podem ser aceitos.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

Adao dos Santos éosa

Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissao
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021

Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n° 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fungio de Enfermeiro, Carolina Costa Pias, Inscrigdo n® 095, decidiu por seu
indeferimento, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n®
001/2021, a candidata foi classificada para o cadastro reserva da fungdo de Enfermeiro
Assistente Hospitalar, ficando na 7* posi¢do.

Em seu recurso a candidata alega que entregou trés declaragdes de trabalho
originais e que as mesmas nao foram consideradas.

E o breve relatorio. Decidimos.

Ao verificar a documenta¢do entregue no momento da inscri¢do, foi possivel
constatar a entrega dos documentos listados pela candidata em seu recurso. sendo que houve a
devida pontuagio ao periodo de experiéncia em Alto Paraiso de Goias, pois o documento foi
entregue nos moldes exigidos pelo Edital.

Contudo, quanto ao periodo referente ao trabalho administrativo no Municipio de
Sao Jodo d’Alianga, este ndo pode ser computado, pois ndo estd de acordo com os itens 6.7 e
6.8 do Edital, que exigem que a comprovagdo do tempo de servi¢o conste o periodo exato em
que os servigos foram prestados, incluindo dia/més/ano, e que a declaragdo tenha firma
reconhecida. Confira-se:
6.7 — A comprovagio do tempo de servigo prestado sera feita por
meio de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devendo constar o periodo (dia/més/ano de inicio e fim) em que os servicos

foram prestados. Nio serdo consideradas certiddes/declaragdes sem data
precisa.

6.8 — Serio considerados para comprovacdo de que trata o subitem
anterior:

[i]

¢) certiddo/declaragio fornecida pelo contratante ou beneficiario do
servigo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do
servigo realizado e a descri¢iio das atividades no exercicio da profissdo. As
certiddes/declaracdes deveriio ser originais e com firma reconhecida, nio
serdio_aceitas declaragdes/certidoes em copia sem o devido reconhecimento
de firma. (redagio atualizada de acordo com o terceiro termo aditivo do Edital n®
001/2021)

Assim, considerando que a declaragéio apresentada contém tdo somente os anos da
prestagdo do servigo ndo contendo dia e més, e considerando que ndo houve o reconhecimento
de firma da referida declaracdo, ndo foi possivel atribuir pontuagdo a mesma.

Nesse interim, cumpre ressaltar que em razdo da interposi¢io do recurso houve a
reanalise de toda documentacdo apresentada pela candidata, a fim de se verificar se as razoes
recursais mereciam prosperar ou ndo, e quando da reanalise foi possivel constatar erro n
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avaliagdo da Declaragdo de Servigo do Municipio de Alto Paraiso de Goias, uma vez que foi
atribuida a pontuag¢do de 1,0 ponto, contudo, dos dois periodos apresentados na avaliagdo
apenas um continha seis meses completos até a data da inscri¢do, nos termos do item 6.2 do
Edital. razdo pela qual somente podera ser pontuado 0,50 pontos referente a esta declaragao.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscrigdo (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissao
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagao
dos candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica. Assim, ressalta-se que outros candidatos em
situa¢do semelhante foram avaliados da mesma forma, mantendo-se a isonomia do certame,
além disso. cumpre ressaltar que a retificagdo da nota da candidata ndo acarretara prejuizos,
uma vez que sua colocagdo continuard a mesma.

Ante ao exposto, a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso. por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento. pois a
declara¢do de servigos administrativos em Sdo Jodo d’Alianga ndo cumpriu as exigéncias
descritas nos itens 6.7 ¢ 6.8 do Edital, todavia, ex officio, considerando o erro encontrado na
avaliagdo da declarag@o de servigo da candidata, faz-se necesséria retificagdo da nota, com a
finalidade de se manter a lisura no presente Processo Seletivo Simplificado.

7 Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021,

a0 dos Santos Rosa
Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissao
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recursos

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fung¢@o de Professor Pedagogo, Sarah Maciel Martins, Inscri¢do n® 261, decidiu
por seu deferimento em parte, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021, a candidata foi desclassificada em razdo do descumprimento das alineas "c" e "j"
do item 3.5 do edital, a seguir descrito:

3.5 —No ato da inscri¢do o candidato devera:

[...]

¢) Apresentar comprovante de escolaridade e formagdo de acordo com a fungio
pretendida. Para as fungdes de ensino fundamental incompleto ¢ dispensavel o
comprovante de escolaridade, desde que o candidato seja alfabetizado e assine
seu formulério de inscrigdo.

[.]

i) Comprovante de residéncia atualizado.

Diante deste fato, alega a candidata que no ato da inscricdo fol entregue
comprovante de residéncia, e certificado/diploma de formagdo, conforme consta no
comprovante de inscrigdo, razdo pela qual recorre.

E o breve relatério. Decidimos.

Quanto ao descumprimento da alinea “j” do item 3.5 do Edital, ao reanalisar a
documentacdo entregue no ato da inscrigdo foi encontrado o comprovante de enderego da
candidata, assim. suas alegag¢Oes quanto a este fato merecem prosperar.

No tocante ao descumprimento da alinea “c™ do item 3.5 do Edital, foi verificado
que foi entregue uma Declaragdo de Conclusdo de Curso da Faculdade Proje¢do, que
comprova que a candidata ¢ Licenciada em Letras, todavia, nos termos do Anexo II, do Edital
n° 001/2021, a formagéo exigida para a fungdo de Professor Pedagogo € “formagdo em curso
superior na modalidade de licenciatura plena com habilitagdo especifica em pedagogia, ou em
curso normal superior”.

Assim. verifica-se que sdo aceitas duas modalidades de graduagio para a funcdo
de Professor Pedagogo:

e Licenciatura Plena com Habilitacdo Especifica em Pedagogia: curso
superior de graduagdo. na modalidade de licenciatura ¢ tem como
finalidade formar professores para atuar na Educagdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental (até o 5° ano). E aquele professor que
assume integralmente o curriculo da série'.

e Normal Superior: curso superior de graduagio, na modalidade licenciatura

1 http:/sejaumprofessor.mec.gov.br/internas.php?area=como&id=formacao
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e tem por finalidade formar professores aptos a lecionar na educagdo
infantil e nos primeiros anos do ensino fundamental®.

Todavia, como comprovante de formagdo. a candidata apresentou Licenciatura em
Letras. verifica-se, portanto, que ndo tem a habilitacdo especifica em pedagogia. conforme ¢
exigido no requisito de ingresso para a funcdo pleiteada. por esta razdo, ndo merece
deferimento o recurso interposto quanto a este fato.

Por fim. cumpre mencionar que na Ficha de Inscricdo (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente ¢ que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissido
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagdo
dos candidatos foi realizada de forma isondémica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito concede parcial
provimento. aceitando as razdes apresentadas pela candidata quanto ao descumprimento da
alinea “j” do item 3.5 do Edital, contudo, ndo aceita as razdes quanto ao descumprimento da
alinea “¢” do item 3.5 do Edital, por auséncia da formagdo em licenciatura com habilitagdo
especifica em pedagogia.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

a0 dos Santos Rosa
Secretario de Administra¢do e Finangas
Presidente da Comissio

2 http://sejaumprofessor.mec.gov.br/internas.php?area=como&id=formacao
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pelo
candidato 4 fun¢dio de Motorista, Ailson Borges Santana, inscri¢do n® 113, decidiu pelo ndo
conhecimento do recurso nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021. o candidato foi desclassificado em razdo do descumprimento das alineas “g”, “h” ¢

“k” do item 3.5 do edital, a seguir descrito:
3.5 — No ato da inscrigdo o candidato devera:
¢) Comprovante de quitagdo eleitoral.
h) Carteira Nacional de Habilitagdo, para as fungdes que a exigirem.
k) Documentos de comprovagao dos requisitos basicos, dos titulos e experiéncia, de
acordo com os requisitos da funcdo pleiteada.

Diante deste fato, o candidato interpds recurso, contudo, ndo apresentou razoes
recursais, mas tio somente anexou copia da sua CNH.

E o breve relatorio. Decidimos.

De inicio. cumpre destacar que, o item 8.4 do Edital n° 001/2021 estabelece que o
recurso devera conter as razdes do pedido recursal. em seguida, o item 8.7 estabelece que os
recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido no edital ndo serdo conhecidos.
veja:

8.4 — O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente ¢ as razoes do
pedido recursal.

[+
8.7 — Os recursos que nio estiverem de acordo com o estabelecido neste edital, ndo
serdo conhecidos.

Desta forma. o recurso aqui analisado descumpre o item 8.4, pois o candidato néo
expos as razoes do pedido recursal, mas tdo somente anexou ao protocolo do recurso copia de
documento. assim. nos moldes do supracitado item 8.7, o presente recurso ndo resta
conhecido. contudo, como forma de sanar possiveis duvidas e, em respeito a todos os
principios inerentes & Administragdo Publica, cabe tecer alguns comentdrios a respeito da
desclassificagdo do candidato.

Quanto ao descumprimento da alinea “g” do item 3.5 do Edital, ao reanalisar a
inscricdo, verificou-se que o candidato nfo apresentou, no momento da inscricdo,
comprovante de quitagdo eleitoral, tendo apresentado somente o documento de Certidao
Judicial Para Fins Eleitorais, expedido pelo Tribunal Regional Federal da 1" Regido, tal
documento somente serve para informar que ndo ha processos no nome do candidato que
possam gerar a inelegibilidade do mesmo, ndo servindo como documento habil para verificar
sua quitagdo eleitoral.

Em relagdo ao descumprimento das alineas “h” e “k” do item 3.5 do Edital.
cumpre destacar que, o item 2.2 do Edital, informa que seu Anexo II, define as atribuigdes e
requisitos necessdrios para exercicio das fungdes ofertadas no presente Processo Seleliv‘)/w
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Simplificado, onde consta que a fun¢do de Motorista tem como requisitos para exercicio da
fung¢do: idade minima de 18 anos; ensino médio completo;: CNH “D” ou “E” e aprovagiio em
processo seletivo simplificado. Contudo, verificou-se que, no momento da inscri¢do, o
candidato apresentou CNH “B”, descumprindo assim. as alineas “h™ e “k™ do item 3.5 do
Edital.

Insta salientar que, o item 3.5 do Edital, delimita todos os documentos que, no ato
da inscri¢do, deveriam ser apresentados, dessa forma, o candidato deveria ter entregue, no
momento da inscrigdo, o comprovante de quitagdo eleitoral e a CNH “D™ ou “E”, sendo
impossivel que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado analise
documentagdo nova que nao foi apresentada no momento da inscri¢do, sob pena de ferir o
principio da isonomia de tratamento entre os candidatos. ja que todos foram analisados da
mesma forma.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscricdo (Anexo III do Edital) o
candidato declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissédo
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora frisa que a avalia¢do da documentacdo dos
candidatos foi realizada de forma isondmica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica, e que estabelecer critério diferenciado de
analise, permitindo a verificag¢do e aceitagdo de nova documentagdo, que ndo foi entregue no
momento adequado (inscri¢do), de um candidato em especifico, feriria o principio da
igualdade entre os candidatos.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
nio conhece do recurso, nos moldes do item 8.7 do Edital, vez que ndo atendeu ao item 8.4
do Edital, por ndo ter exposto as razdes recursais no presente.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

diao dos Santos Rosa
Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissdo



Estado de Goias
Municipio de Alto Paraiso de Goias
Secretaria de Administra¢ao e Finan¢as

Glente épra.sevfeliy
SR Wi i ALTO PARAISO
2021 — 2024 DE GOIAS =5

Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pelo
candidato a fun¢io de Farmacéutico, Tiago Pereira Ribeiro, Inscri¢do n° 010, decidiu por seu
deferimento nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021. o candidato foi desclassificado em razdo do descumprimento da alinea “k™ do item
3.5 do edital, a seguir descrito, em razdo da impossibilidade de se verificar a autenticidade do
CRF apresentado:

3.5 — No ato da inscri¢@o o candidato devera:
k) Documentos de comprovagio dos requisitos basicos, dos titulos e experiéncia. de
acordo com os requisitos da fun¢ao pleiteada.

Diante deste fato, alega o candidato que é farmacéutico e tem um nimero de
registro no érgdo regulamentador da profissdo, qual seja, Conselho Regional de Farmacia.

E o relatorio. Decidimos.

Ao analisar a documentagdo apresentada pelo candidato, foi possivel verificar que
no verso do seu diploma de graduagdo em Farmadcia, consta seu registro profissional, tendo
sido carimbado. numerado e devidamente assinado pelos competentes para tanto.

Além disso, o diploma foi apresentado em copia simples, acompanhado do
diploma original, 0 que permitiu ao atendente que registrou sua inscricdo do candidato
autenticar o referido documento, nos termos do item 3.5, alineas “I"" e *'m” do Edital:

1) Todos os documentos necessdrios deverdo ser apresentados mediante copia
simples e acompanhados dos originais ou copias autenticadas, ou com codigo de
verificagdo de autenticidade.

m) Os documentos poderdo ser autenticados em cartorio ou no ato da inscrigao pelos
membros da Comissio (ou servidor efetivo encarregado do registro das inscrigdes)
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com as
copias.

Sendo assim, por ter sido apresentado o registro profissional do candidato no ato
da inscri¢do por meio de documento valido, conforme demonstrado, razao assiste a0 mesmo
no presente recurso.

Nesse interim, cumpre esclarecer que nenhum documento apresentado pelo
candidato além do recurso foi aceito como forma de suprir eventual falta documental, mas.
devido as razdes recursais, houve a reandlise da documentagdo, sendo possivel confirmar a
legitimidade do registro profissional apresentado no ato da inscrigdo pelo candidato, nos
termos do Edital.

Por fim, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagdo dos
candidatos foi realizada de forma isondmica, sghdo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica.
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Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, ¢ no mérito concede provimento.
pois, de fato, houve a apresenta¢do do CRF do candidato no ato da inscri¢@o. o qual constava
no verso de seu diploma de graduagdo, que foi devidamente autenticado pelo servidor que
realizou sua inscri¢do no certame, sendo vélido o documento apresentado.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

P
Adao dos Santos Rosa
Secretario de Administragéo e Finangas
Presidente da Comissdo
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fun¢do de Enfermeiro, Magna Lacerda Vargas, Inscri¢dao n° 46, decidiu por seu
indeferimento, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021. a candidata foi classificada para o cadastro reserva da fun¢do de Enfermeiro-UBSF,
ficando na 5% posigao.

Em seu recurso a candidata informa que o curriculo apresentado por ela ¢
documento hébil de avalia¢do, e segundo os dados nele constantes requer revisdo de sua nota.

E o breve relatorio. Decidimos.

Apesar de a candidata relatar em seu recurso que ndo ha especifica¢do no edital de
qual tipo de documento seria legitimo para comprovar dos requisitos de titulos e experiéncia,
tal fato ndo é verdadeiro e ndo merece prosperar, uma vez que no item 6.7 o edital
expressamente elencou que a comprovagdo de tempos de servigos prestados seria feita “por
meio de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito piblico ou privado, devendo
constar o periodo (dia/més/ano de inicio e fim) em que os servi¢os foram prestados™.

Além disso, no item 6.8 o edital foi expresso e claro ao elencar especificamente
quais os documentos deveriam ser apresentados para a comprovagio de tempo de servigo para
fins de pontuar experiéncia, sendo que em nenhum momento foi citado curriculo pessoal.

Quanto ao termo “avaliagdo curricular” mencionado no edital este se refere tdo
somente 4 metodologia aplicada a avaliagdo, uma vez que a analise de experiéncias, titulos e
cursos ¢ denominada de avaliagdo curricular. Todavia, o edital impds uma série de regras para
que esta avaliagdo curricular fosse feita, visando atender ao critério da objetividade, razao
pela qual no item 6.7 e 6.8 houve a descrigdo exata e precisa de quais documentos poderiam
ser aceitos para pontuagdo do quesito experiéncia.

Se o edital previsse a analise do curriculo por si s0 apresentado pelo candidato
como forma de pontuagdo. este documento seria elencado no item 6.8 do edital. Os
documentos apresentados que ndo atenderam aos requisitos dos itens 6.7 e 6.8 ndo foram
considerados para pontuagdo de experiéncia, por ndo estarem de acordo com 0s termos
expressos do edital.

Ressalta-se, ainda. que se o curriculo apresentado pela candidata estivesse
acompanhado de documentos habeis (nos termos dos itens 6.7 ¢ 6.8) que comprovassem 0 que
ali foi dito. seria aplicada a pontuag¢do de acordo com a documentagdo, todavia, de tudo que
foi discriminado no curriculo houve a comprovagao apenas do tempo de servigo prestado na
Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, o que foi feito mediante apresentagdo de Declaragdo de
Servigo com firma reconhecida, atendendo o item 6.8 alinea “¢” do Edital, e a este tempo foi
aplicada a pontuagdo de 0.50 por ser um periodo superior a seis meses no mesmo empregador
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na area da fungdo pleiteada.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscrigdo (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissdo
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagao
dos candidatos foi realizada de forma isondémica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragao publica.

Ante ao exposto. a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento, pois o
curriculo pessoal ndo consta como documento habil para comprovagdo de experiéncia. nos
termos dos itens 6.7 e 6.8 do Edital, e, além disso, apenas um dos periodos citados no
curriculo foi comprovado por meio de documento legitimo, sendo o referido documento
devidamente pontuado.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

&dﬁo Qos Sagos éosa

Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissdo
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fun¢do de Psicdlogo — CRAS/CREAS, Emanoela Bonon Cressoni, inscri¢do n°
267, decidiu por seu deferimento em parte nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°

001/2021, a candidata foi desclassificada em razdo do descumprimento das alineas “k™, “m” e
“1” do item 3.5 do edital, a seguir descrito:

3.5 — No ato da inscri¢@o o candidato devera:

k) Documentos de comprovagdo dos requisitos basicos. dos titulos e experiéncia. de

acordo com os requisitos da fung¢éo pleiteada.

I) Todos os documentos necessarios deverdo ser apresentados mediante copia

simples e acompanhados dos originais ou copias autenticadas, ou com codigo de

verificagdo de autenticidade.

m) Os documentos poderdo ser autenticados em cartorio ou no ato da inscri¢do pelos

membros da Comissdo desde que o candidato apresente para conferéncia os originais

juntamente com as copias.

Diante deste fato. alega a candidata que, estd devidamente registrada no 6rgao
fiscalizador de sua categoria profissional (CRP). razdo pela qual cumpre o requisito do item
3.5, alinea "k do Edital. Além disso, alega que se inscreveu por procuragdo apresentando
todas as copias dos seus documentos autenticadas em cartorio, cumprindo as exigéncias do
item 3.5, alinea “m" do Edital.

E o relatorio. Decidimos.

Quanto ao descumprimento da alinea “k™ do item 3.5 do Edital, ao reanalisar os
documentos da inscri¢do, restou-se comprovado que a candidata em questdo apresentou o
CRP no momento da inscri¢do, assim, ndo houve descumprimento do item 3.5, alinea k™ do
Edital.

Contudo., houve descumprimento do item 3.5 alineas “I” e “m”. uma vez que

todos os documentos foram apresentados em coOpias simples. Diferente do que alega a
candidata, nfo foram apresentadas cOpias autenticadas, mas sim copias das copias
autenticadas, assim, carecem de autenticidade. Veja o que define a jurisprudéncia patria nos
termos do Acdrddo proferido no processo n® 5873071-90.2009.8.13.0024 TI/MG:

Seria um contrassenso, por razoes logicas, pensar que o documento exigido consista

em 'copia da copia' autenticada, ja que, uma vez reprografado um documento

autenticado, o resultado serd uma copia simples, sem qualquer atestado de

veracidade, ja que a autenticaciio recai sobre o primeiro documento, e nio

sobre a sua copia.

Sendo assim, que sentido teria em se exigir uma 'copia da copia' autenticada?

Bastaria, nesse caso, uma simples copia, sem a exigéncia de que o documento

reproduzido fosse autenticado! Afinal, como visto, de nada vale um selo de

autenticacfio reprografado.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscricdo (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim, aceita as
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determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissdo
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora frisa que a avalia¢do da documentagio dos
candidatos foi realizada de forma isondémica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica, e que estabelecer critério diferenciado de
andlise, permitindo aceitacdo de coOpias das copias autenticadas de um candidato em
especifico. feriria o principio da igualdade entre os candidatos.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso. por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito concede parcial
provimento. tendo em vista que foi apresentado no ato da inscrigdo documento exigido na
alinea k™ do item 3.5 do Edital (CRP), contudo. mantem desclassificagdo pelo nao
cumprimento do item 3.5, alineas “m” e “I” do Edital, ante a apresentagdo de copias das
copias autenticadas dos documentos exigidos para a inscri¢ao.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

aodos Santos Rosa
Secretario de Administragdo e Finangas
Presidente da Comissdo
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021

Anadlise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo Decreto n°.
1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pelo candidato a fungdo de
Farmacéutico, Edir de Figueiredo Janior, inscrigdo n® 154, decidiu por seu deferimento, nos seguintes
termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, o
candidato foi desclassificado em razdo do descumprimento da alinea “i” do item 3.5 do edital, a seguir
descrito:

3.5 — No ato da inscrigdo o candidato devera:
i) Certificado de reservista (para o género masculino).

Diante deste fato, o candidato interpos recurso, alegando ser livre das exigéncias de que
trata o artigo 74 da Lei n® 4.375, e alega que devido sua idade ¢ desobrigado das obrigagdes militares e
que entregou no ato da inscri¢do documento comprobatério de que serviu ao exército.

E o relatorio. Decidimos.

A principio, cumpre mencionar que da andlise dos documentos apresentados pelo
candidato no momento da inscri¢do, somente consta documento informando que o candidato serviu ao
exéreito no ano de 1981, inexistindo no referido documento contetido capaz de comprovar que o
candidato estava em dia com suas obrigagdes militares.

Contudo. da analise da Lei n® 4.375/1964, de 17 de agosto de 1964, que estabelece a Lei do
Servigo Militar, e foi citada pelo candidato nas suas razdes recursais, nota-se que a obrigagdo para com
o servigo militar, em tempo de paz, vai somente até o dia 31 de dezembro do ano em que o brasileiro
completar 45 anos de idade. veja:
Art 5° A obrigago para com o Servigo Militar, em tempo de paz, comega no 1° dia de
janeiro do ano em que o cidaddo completar 18 (dezoito) anos de idade e subsistira até
31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta e cinco) anos.
[..]
Art 74, Nenhum brasileiro, entre 1° de janeiro do ano em que completar 19
(dezenove), e 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta ¢ cinco) anos de
idade, poderd, sem fazer prova de que estd em dia com as suas obrigagdes militares:

[.-]

¢) assinar contrato com o Governo Federal, Estadual. dos Territorios ou Municipal;

No mesmo sentido, o Decreto n® 57.654/1996, de 20 de janeiro de 1966, que regulamenta a

lei do servico militar, dispde que, os brasileiros. a partir de 1° de janeiro do ano em que completarem 46

anos de idade. encontram-se desobrigados do servigo militar, nos moldes dos artigos 19 e 170 do

referido decreto. E. além disso. estabelece que a eles ndo cabe o fornecimento de nenhum certificado
militar, por estarem desobrigados do servigo. Confira-se:

Art. 19, A obrigagdo para com o Servigo Militar, em tempo de paz. comega no 1° dia

de janeiro do ano em que o brasileiro completar 18 (dezoito) anos de idade e subsistira
até 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta ¢ cinco) anos.

[...]

Art. 170. Por se encontrarem desobrigados com o Servico Militar, nio cabera
fornecimento de nenhum Certificado Militar aos brasileiros que vierem a optar pela
nacionalidade brasileira até 4 (quatro) anos apos atingirem a maioridade. bem como
aos brasileiros. a partir_de 1° de janeiro do ano em gque completarem 46
(quarenta e seis) anos de idade. de acordo com o disposto no art. 19, deste
Regulamento.
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Assim, verifica-se que, o Edital do Processo Seletivo Simplificado encontrou-se omisso em
relagao aos candidatos que sao desobrigados com o servigo militar pela questdo da idade, ocorrendo a
hipétese do item 12.13 do Edital. que dispde que os casos omissos no edital serdo resolvidos pela
comissdo organizadora, veja:
12.13 — Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela comissdo organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

Desta forma a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021
decide por utilizar a Legislacdo Federal, de forma subsididria ao Edital do presente processo seletivo.
em rela¢do a desobriga¢do para com a justiga militar para os candidatos que possuem idade superior a
45 anos, nos moldes dos artigos 5° e 74, da Lei n® 4.375/1964, de 17 de agosto de 1964 e dos artigos 19
¢ 170, do Decreto n° 57.654/1996, de 20 de janeiro de 1966, ambos citados em linhas pretéritas.

Ainda, como forma de demonstrar que o entendimento adotado pela Comissao encontra
respaldo na jurisprudéncia patria, segue jurisprudéncia sobre o tema:

ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANGA. CONCURSO PUBLICO.
APRESENTACAO DE CERTIFICADO DE RESERVISTA. CANDIDATO MAIOR
DE 45 ANOS. NAO OBRIGATORIEDADE. ARTIGO 74 DA LEI 4.375/64. ARTIGO
170 DO DECRETO N° 57.654/66. PRINCIPIO DA RAZOABILIDADE. TEORIA
DO FATO CONSUMADO. APELACAO DESPROVIDA. SENTENCA
CONFIRMADA 1 - Extrai-se dos artigos 74 da Lei 4.375 e 170 do Decreto n° 57.654
que aqueles com mais de 45 (quarenta e cinco) anos de idade poderdo, sem fazer
prova de que estdo em dia com as suas obrigagdes militares, inscrever-se em
concursos publicos. Il - Sob esse prisma, afigura-se legitima a pretensio autoral
postulada, na espécie, na medida em que estd desobrigado de apresentar
certificado de reservista, por conta de sua idade (51 anos). a época dos fatos. 111 -
Ademais, cumpre esclarecer que o impetrante conseguiu, apos a liminar, em
16/09/2013, que sua inscricdo fosse homologada, havendo de se reconhecer a
aplicagdo, na espécie, da teoria do fato consumado, haja vista que o decurso do tempo
consolidou uma situagdo fatica amparada por decisdo judicial, sendo desaconselhavel
a sua desconstituigdo. 1V - Apelagdo desprovida. Sentenga confirmada. (AMS
0009446-27.2013.4.01.4100, DESEMBARGADOR FEDERAL SOUZA
PRUDENTE, TRF1 - QUINTA TURMA. e-DJF1 10/10/2018 PAG.)

Por fim, cumpre esclarecer que nenhum documento apresentado pelo candidato além do
recurso foi aceito como forma de suprir eventual falta documental, mas tao somente lhe foi dispensado a
necessidade de apresentar certificado de reservista, ante sua desobrigagdo com para com a justiga
militar, nos moldes da legislag@o e jurisprudéncia patrias, uma vez que possui 59 anos de idade.

Por fim, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagio da documentagdo dos
candidatos foi realizada de forma isonomica, sendo resguardados todos os principios constitucionais
inerentes a administragéo publica.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado conhece
do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito concede provimento, ante ao disposto 5° e
74, da Lein® 4.375/1964, de 17 de agosto de 1964 e dos artigos 19 e 170, do Decreto n® 57.654/1996, de
20 de janeiro de 1966, em razdo da desobriga¢do do candidato para com a justica militar, para que o
candidato tenha seus documentos analisados e que o mesmo seja classificado para a funcio pretendida
de acordo com a pontuagdo eventualmente obtida através dos documentos entregues no momento da
inscri¢do.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

Secretario de Administragio e Finangas
Presidente da Comissao
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n° 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pelo
candidato a func¢do de Motorista de Ambulédncia, Clayton Adriano de Souza Tavares, Inscrig¢@o
n°® 276. decidiu por seu deferimento em parte nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°

001/2021, o candidato foi desclassificado em razdo do descumprimento das alineas “c¢”, “f".
“g”, “h”, “i” e ] do item 3.5 do edital, a seguir descrito:

3.5 — No ato da inscri¢do o candidato devera:

c) Apresentar comprovante de escolaridade e formagdo de acordo com a fungéo

pretendida. Para as fung¢des de ensino fundamental incompleto € dispensavel o

comprovante de escolaridade. desde que o candidato seja alfabetizado ¢ assine seu

formulario de inscrigdo.

f) Titulo de Eleitor.

g) Comprovante de quita¢do eleitoral.

h) Carteira Nacional de Habilitagdo. para as fungdes que a exigirem.

i) Certificado de reservista (para o género masculino).

J) Comprovante de residéncia atualizado.

Diante deste fato, alega o candidato que, todos os documentos que constam como
faltantes, foram entregues no momento da inscri¢do, razdo pela qual recorre.

E o breve relatorio. Decidimos.

Quanto ao descumprimento das alineas “f”, “g”, “h”, “i" e “j” do item 3.5 do
Edital. ao reanalisar a inscrigdo, restou-se comprovado que o candidato em questdo entregou
tais documentos no momento da inscri¢do, conforme consta no comprovante de inscrigdo,
assim, suas alegagdes quanto a este fato merecem prosperar.

No tocante ao descumprimento da alinea “c” do item 3.5 do Edital. da reanalise
dos documentos entregues no momento da inscrigdo, foi verificado que o comprovante de
escolaridade de acordo com a fung¢do pretendida (ensino médio completo), ndo foi entregue no
momento da inscri¢do, sendo impossivel que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado analise documentagdo nova que ndo foi apresentada no momento de inscrigdo,
sob pena de ferir o principio da isonomia de tratamento entre os candidatos, ja que todos
foram analisados da mesma forma, por esta razdo, ndo merece deferimento o recurso
interposto quanto a este fato. Além disso, os itens 3.5 e 6.5 do Edital definem que todos os
documentos deveriam ser entregues no momento da inscrigao.

Insta salientar que, o comprovante de inscri¢do do candidato, que possui o rol dos
documentos entregues e que foi assinado pelo mesmo, consta que o comprovante de
escolaridade e formacdo ndo foi entregue no momento da inscri¢do, o que ensejou no
descumprimento do item 3.5, alinea “c¢” do Edital n® 001/2021.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscri¢do (Anexo III do Edital) o
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candidato declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim. aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissio
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora frisa que a avaliagdo da documentagdo dos
candidatos foi realizada de forma isonomica, sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica, e que estabelecer critério diferenciado de
analise, permitindo a verificag¢@o e aceitagdo de nova documentagdo, que ndo foi entregue no
momento adequado (inscri¢do), de um candidato em especifico, feriria o principio da
igualdade, entre os candidatos.

Ante ao exposto, a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, ¢ no mérito concede parcial
provimento, aceitando as razdes apresentadas pelo candidato quanto ao descumprimento das
alineas “f", “g”. *h™. “i"” e *j” do item 3.5 do Edital, contudo, ndo aceita as razdes quanto ao
descumprimento da alinea “c” do item 3.5 do Edital, por auséncia da entrega, no momento da

inscri¢do, do comprovante de escolaridade de acordo com a fungéo pretendida.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

A0 (0S dSantos Rosa
Secretario de Administracdo e Finangas
Presidente da Comissio
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Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021
Analise de Recurso

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pelo
Decreto n°. 1.940/2021, de 13 de julho de 2021, ao analisar o recurso interposto pela
candidata a fungéo de Professor Pedagogo, Andreia da Silva Borges de Oliveira, Inscri¢do n°
003, decidiu por seu indeferimento, nos seguintes termos:

Conforme consta no resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021, a candidata foi classificada para o cadastro reserva da fun¢do de Professor
Pedagogo, ficando na 8" posi¢ao.

Em seu recurso a candidata requer que sejam aceitos e pontuados os documentos
anexos ao recurso. e descreve a documentagio anexa.

E o breve relatorio. Decidimos.

Apenas dois documentos apresentados pela candidata em seu recurso foram
apresentados no momento da sua inscri¢do, os quais foram devidamente pontuados, tendo
sido atribuida a devida pontuag@o ao certificado de licenciatura em letras e ao certificado de
especializag@o.

Todavia, os demais documentos constantes no recurso nido foram entregues no
momento da inscrigdo, conforme determina o item 6.15 do Edital, razdo pela qual a Comissio
nao pode avalia-los e pontua-los no presente momento.

Por fim, cumpre mencionar que na Ficha de Inscricdo (Anexo III do Edital) a
candidata declara que esta ciente e que concorda com os termos do Edital, assim. aceita as
determinagdes por ele estabelecidas, as quais foram devidamente cumpridas pela Comissao
Organizadora.

Além disso, a Comissdo Organizadora esclarece que a avaliagdo da documentagio
dos candidatos foi realizada de forma isonomica. sendo resguardados todos os principios
constitucionais inerentes a administragdo publica, e que estabelecer critério diferenciado de
analise, permitindo a verificagdo e aceita¢do de nova documentagio. que ndo foi entregue no
momento adequado (inscrigdo), de um candidato em especifico, feriria o principio da
igualdade entre os candidatos.

Ante ao exposto, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
conhece do recurso, por ter atendido o item 8 do Edital, e no mérito nega provimento, pois os

documentos comprobatorios ndo foram entregues no momento da inscri¢io (item 6.15 do
Edital), razdo pela qual ndo podem ser aceitos.

Alto Paraiso, 23 de agosto de 2021.

‘Adao dos Santos Rosa
Secretario de Administragéio e Finangas
Presidente da Comissio



